
 10e ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE 
 Ligue Grand-Est de Course d’Orientation 

 Samedi 7 février 2026 

AGO LGECO - samedi 7 février 2026 
 

LGECO - Ligue Grand-Est de Course d’Orientation 
Maison régionale des Sports - 13 rue Jean Moulin 54510 TOMBLAINE 

lgeco@gmx.fr 

 
 

RAPPORT MORAL 
 
Chers amis orienteurs, chers invités, 

C’est avec beaucoup de plaisir que je vous présente aujourd’hui mon premier rapport moral en tant que présidente de 

la Ligue Grand Est de Course d’Orientation. Cette première année de mandat a avant tout été une année de découverte 

et je tiens à remercier chaleureusement l’ensemble des membres du Comité Directeur pour leur accueil, leur 

disponibilité et leur accompagnement tout au long de cette première saison. Leur soutien m’a permis de prendre mes 

marques et de m’inscrire dans un travail collectif constructif. 

La saison écoulée confirme que la LGECO repose sur des bases solides. Le fonctionnement général de la ligue est sain et 

structuré, porté par l’investissement des commissions, des comités, des clubs et des bénévoles. Cette organisation 

collective permet d’assurer la continuité des actions et le bon déroulement des activités sur l’ensemble du territoire. 

Cette stabilité constitue un atout et permet à la ligue d’avancer sereinement en consolidant l’existant. 

Formation et accompagnement 

La formation et l’accompagnement, en particulier en direction des jeunes, constituent un axe majeur des actions de la 

ligue. Le GREF joue un rôle central dans la structuration du parcours des jeunes orienteurs du Grand-Est. Il permet 

d’identifier, d’accompagner et de faire progresser des jeunes aux profils variés, en complément du travail réalisé au sein 

des clubs. Grâce à la diversité des terrains proposés, la régularité des regroupements et l’implication des encadrants, il 

contribue à la formation technique, sportive et humaine des jeunes, tout en favorisant leur fidélisation. 

Les résultats obtenus au niveau national, avec six orienteuses et orienteurs sélectionnés en Groupe France -18 et une 

en Groupe France Juniors, illustrent la pertinence de ce dispositif. Au-delà des performances, c’est une véritable 

dynamique de formation et de transmission qui est engagée, en lien étroit avec les clubs. 

Fidélisation, communication et développement 

Le bilan des licences montre une situation globalement stable à l’échelle de la ligue, avec des évolutions contrastées 

selon les territoires et les clubs. Cette situation invite à rester attentifs et à poursuivre les efforts engagés afin de fidéliser 

les licenciés existants et d’en accueillir de nouveaux. 

Malgré ces résultats qui semblent positifs, la reconstruction de la commission développement semble nécessaire pour 

pérenniser notre activité. Elle doit permettre d’accompagner les clubs dans leurs actions locales, en tenant compte des 

réalités de terrain et des publics visés. Les clubs étant les acteurs essentiels du développement de notre discipline, je les 

encourage à proposer des idées, à partager leurs initiatives et leurs besoins, afin de construire ensemble des actions 

adaptées. 

Dans cette optique, une formation à destination des clubs sera proposée autour de l’utilisation d’outils de 

communication simples et accessibles, tels que Canva. Cette action sera mise en place sous réserve d’un nombre 

suffisant de participants. Par ailleurs, nous avons aussi lancé une newsletter pour les licenciés, qui permet de partager 

régulièrement les infos de la ligue et des clubs. Cet outil, bien accueilli, sera poursuivi en 2026 pour garder le contact 

avec tous les pratiquants. 

Parmi les actions proposées cette saison, on peut également citer l’organisation du week-end O’féminin, qui sera 

reconduit l’an prochain. 
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Rayonnement sportif et perspectives 

Afin de poursuivre l’ensemble des actions menées par la ligue et d’accompagner son développement, l’engagement 

humain reste un élément essentiel. La ligue a besoin de bénévoles pour l’encadrement des stages, pour l’organisation 

des compétitions, ainsi que de compétences et d’expertises pour accompagner l’évolution de nos pratiques. Cet appel 

s’adresse à toutes celles et ceux qui souhaitent s’impliquer, ponctuellement ou plus durablement, au service du collectif. 

La ligue continuera également à jouer pleinement son rôle dans l’accueil et l’organisation de compétitions d’envergure. 

À ce titre, l’année 2026 sera marquée par l’organisation de deux week-ends de compétitions nationales sur le territoire 

du Grand Est. Ces rendez-vous importants contribueront au rayonnement de notre ligue, tout en reposant, là encore, 

sur l’engagement des clubs organisateurs, des bénévoles et des experts mobilisés. 

Les GREF’O Days, prévus les 25 et 26 avril 2026, seront un moment fort de cette année. Organisés par les jeunes du 

GREF, ces deux jours permettront de proposer des parcours et des animations dont les bénéfices serviront à financer 

une partie du déplacement à la Swiss O’Week en juillet 2026. Cet événement est une belle opportunité pour rassembler 

les jeunes, les encadrants et les clubs autour d’un projet commun, tout en soutenant la participation de nos athlètes à 

une compétition internationale. 

Conclusion et remerciements 

Pour conclure, je tiens à remercier l’ensemble des bénévoles, responsables de commissions et clubs qui font vivre la 

course d’orientation dans le Grand Est. Cette première année m’a confortée dans l’idée que la LGECO est une ligue 

dynamique, humaine et bien structurée, disposant de solides atouts pour l’avenir. 

Je remercie également la Région Grand-Est et l’ensemble de nos partenaires institutionnels pour leur soutien financier 

et leur confiance, qui contribuent directement au développement des actions de la ligue, des comités et des clubs. 

J’adresse enfin mes remerciements à la FFCO pour la qualité des échanges au cours de la saison et l’accompagnement 

apporté à la ligue, notamment sur les aspects réglementaires et financiers. 

Continuons à avancer ensemble, dans cet esprit de collaboration, d’engagement et de convivialité. 

Je vous remercie de votre attention, et surtout de votre confiance et de votre engagement. 

 

Marie BOLZER 

Présidente de la LGECO 

 
 


