BILAN GREF 2017

GROUPE PERFORMANCE 10 jeunes 3 stages
« 5 jours en avril a Saint Etienne 8 participants
« 3 jours en mai a Morbier 7 participants
« 5 jours en aolt au Tholy 8 participants

GROUPE PERFECTIONNEMENT 15 jeunes 2 stages
« 3 jours en mai a Morbier 14 participants
« 5 jours en aolt au Tholy 14 participants

GROUPE CO a VTT 7 jeunes 1 stage
e 7 jours en juillet en Autriche 6 participants

Soit un total de 255 journées-stagiaires

Les stages prévus sur le dernier trimestre n‘ont pas eu lieu en raison de difficultés d'organisation. Au comité directeur du 11
novembre il a été décidé de mettre en place une organisation structurée pour améliorer le fonctionnement du GREF en 2018.
L’'organisation mise en place est la suivante :

Coordinatrice du GREF et responsable administrative: Claudie GREVET

Responsable technique et du programme CO pédestre: Franck COLIN

Responsable technique et du programme CO a VTT: Francois LORANG

Responsable hébergements et logistique: Marie VUILLEMARD

Responsable du budget: Noélle HERGEL

Un bon fonctionnement technique du GREF repose avant tout sur l'investissement des encadrants dans les stages programmeés
tout au long de I'année. Actuellement le nombre d’encadrants est insuffisant pour assurer la qualité de formation que nous
devons a nos jeunes. Nous faisons donc appel aux clubs et a leurs encadrants pour venir renforcer la structure technique du
GREF.




